Manual de imagen
Corporativo del Cuerpo de
Bomberos de Cayambe

El presente manual de imagen corporativa del
Cuerpo de Bomberos de Cayambe es esencial para
garantizar una identidad visual coherente, transmitir
profesionalismo, fortalecer el reconocimiento
institucional, facilitar la comunicacion efectiva y
promover la cohesion interna.

( BOMBEROS
(@~ CAYAMBE

CUERPO DE BOMBEROS DE CAYAMBE - © TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS 2025



Somos una institucion de derecho
publico dedicada al servicio de
prevencion, proteccién, socorro 'y
extincién de incendios, asi como de
apoyo en otros eventos adversos de
origen natural o antrépico; contando
con personal capacitado, recursos y
medios adecuados para precautelar la
vida, la propiedad y el medio ambiente
en el cantén Cayambe.

Bomberos de Cayambe
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Nuestra
Historia

La historia del Cuerpo de Bomberos de Cayambe se remonta
a los afos 70, cuando el Dr. Jorge Novillo, empleado de la
empresa “Inedeca” — dedicada a la produccion de alimentos
procesados —, percibid la urgente necesidad de crear un
equipo de atencion a emergencias en Cayambe. Con el
respaldo de laempresay la colaboracion de sus trabajadores,
se formo la primera brigada bomberil, donando un vehiculo
adaptado para combate de incendios.

En 1985, tras la adquisicion de Inedeca por la transnacional
“Nestlé SA" la empresa cambid su actividad al
procesamiento de productos lacteos. Su gerente, el Ing.
Werny Herting, decidié apoyar el trabajo de la brigada,
conformando la primera Brigada Contra Incendios formal
en Cayambe. Este equipo, compuesto por empleados de
la empresa, fue capacitado en técnicas bomberiles por el
Cuerpo de Bomberos de Imbabura, bajo el liderazgo del
entonces comandante, Tcnl. (B) Carlos Bucheli.

A mediados de los 80, varios empleados comprometidos
con la seguridad de Cayambe impulsaron la formalizacion
de la institucion bomberil ante el Ministerio de Bienestar
Social. El esfuerzo culminé el 31 de marzo de 1987, cuando el
Presidente Constitucional de la Republica emitid el decreto
ndmero 394, publicado en el Registro Oficial, estableciendo
el Benemérito Cuerpo de Bomberos de Cayambe como una
entidad publica de servicio, enfocada en la prevencion y
atencion de emergencias en el cantén.

El 20 de abril de 1994, mediante el acuerdo No. 000858 del
Ministerio de Bienestar Social, durante la presidencia de Sixto
Duran Ballén, se designdé al Sr. Carlos Tipan Chinchufia como
Jefe Ad-honorem del Cuerpo de Bomberos de Cayambe.

Desde entonces, esta institucion ha avanzado
constantemente, destacandose entre las entidades publicas
del pais por su compromiso y servicio a la comunidad,
adaptandose alos tiempos modernos mediante la aplicacion
de tecnologia, reglamentos y normativas actualizadas en la
prevencion y combate de siniestros.
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Introduccioén

ElManualdeImagen Corporativa actual establece
los parametros y reglas que deben seguirse
para garantizar una visualizacion homogénea
y equitativa de los elementos y productos
graficos de la institucion. En la era digital y en
estos tiempos modernos, el manual de imagen
corporativa tradicional ha quedado obsoleto, por
lo que se han introducido nuevas normas para su
uso.

El objetivo principal de este manual es gestionar
todas las plataformas audiovisuales, impresas
y digitales, de manera que el receptor pueda
experimentar dinamismo e interaccion con
todos los servicios que ofrece la institucion.
Es fundamental que todas las reglas,
recomendaciones y pautas descritas en este
manual sean respetadas en su totalidad, con el fin
de mantener una imagen institucional correcta.



La Marca

La marca del Cuerpo de Bomberos del Canton
Cayambe, se compone de un escudo o cruz maltesa,
con varios elementos graficos que identifican las
labores que realiza esta noble institucion, como son:
incendios, rescates, asistencia médica, etc. Los colores
gue componen el logotipo son:

Rojo: Color que representa la pasion, accion, energia,
amor, dinamismo, etc.

Negro y Gris; Son colores complementarios de la
marca que representan sobriedad, elegancia, fuerza,
corporativismo, respeto y poder. Esta cromatica
utilizada, nos permite tener una marca clara
visualmente y sobre todo manejable en todo tipo de
producto audiovisual.
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AREA DE
PROTECCION Y
TAMANO MINIMO

La marca en una malla cuadriculada, nos permite escalar a cualquier superficie o
longitud, manteniendo siempre su misma estructura y proporcion.

Con la marca en un tamano X del elemento grafico ubicado en la derecha, se establece
un area de reserva de X a cada lado, esto para que no invada ningun elemento grafico
el area. Es por esto que se debe respetar el area de reserva, para que la visibilidad de |la
mMarca sea perfecta.

Tamaio minimo del logotipo oficial y sus variantes.
El tamano minimo de la marca sobre superficies impresas es de 2 cm.

2cm
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LOS USOS
DE LA MARCA
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LOGOTIPO OFICIAL

Esla marca grafica principal o el logotipo oficial
en los diferentes productos comunicacionales
del CBC.

NEGATIVO

Un logotipo en negativo hace referencia
al mismo en una version con los colores
invertidos, lo que suele ser generalmente este
coloreado de blanco.

ESCALA DE GRISES

Se utiliza para emplear en materiales impresos
como la parte central del cuerpo de la hoja
membretada institucional.

HORIZONTAL
e@ BOMBEROS BOMBEROS
X CAYAMBE CAYAMBE

CENTRADO

BOMBEROS

CAYAMBE
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METALIZADO HIPERREALISTA

Es una marca variable que se utiliza para emplear en
productos oficiales, como invitaciones o documentos que
se destagquen en la institucion.

SOLO LETRAS

BOMBEROS CAYAMBE

Conservando la misma fuente, esta es una marca variable que se utiliza para emplear
en productos o superficies horizontales, como vehiculos (ver pagina 21), rotulacion
institucional y entre otros de acuerdo a la necesidad que corresponda.

BOMBEROS CAYAMBE st

www.bomberoscayambe.gob.ec

PROHIBICIONES

El logotipo del Cuerpo de Bomberos de Cayambe no puede ser modificado en

disefo, colores, proporcion o elementos. Esta prohibido su uso para fines comerciales,
publicitarios, politicos o religiosos ajenos a las actividades oficiales, asi como para
respaldar productos, servicios o eventos sin aprobacion institucional. Tampoco puede
asociarse con actividades ilegales ni utilizarse en contextos que danen la imagen de la
institucion, como publicaciones ofensivas, violentas o contrarias a la ley.

Todo funcionario debe hacer un uso adecuado del logotipo, evitando cualquier empleo
gueimplique, deforma falsa, respaldo, asociacion o patrocinio por parte de la institucion.
Su correcta representacion es fundamental para preservar la integridad y el prestigio
del Cuerpo de Bomberos de Cayambe.
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LA MARCA EN
FONDOS DE COLOR
AUTORIZADOS

Son los usos del logotipo sobre diferentes superficies.
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cODIGOS
DE COLOR

Usos del color en CMYK, RGB y PANTONE para fondos de color del logotipo.

CMYK PANTONE

C=20M=0Y=98 K= 0P ANTONE P 163-8 U
C=90 M=80 Y=49 K=58 PANTONE P 114-16 U
C=14 M=100 Y=100 K= 4 PANTONE P 48-8 U

C=100 M=100 Y= 100 K=100P ANTONE P 179-16 U

C=0M=0Y=0K=T1 PANTONE P 179-2 U

RGB

R=222 G=220B=0

R= 35 G= 37 B=56

R= 210 G= 30 B= 32

R=0G=0B=0

R= 235 G= 235 B= 235
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TIPOGRAFIA

La tipografia para utilizar en los diferentes productos comunicacionales esta
establecida por la fuente MONTSERRAT y sus variaciones en Italic. Es una
tipografia de palo seco y de gran legibilidad.

Montserrat Ligth

abcdefghijklmniopgrstuvwxyz
ABCDEFGHIIKLMNNOPQRSTUVWXYZ
1234567890€&()* 2 i@

Montserrat Extraligth
abcdefghijklmniopgrstuvwxyz
ABCDEFGHIIKLMNNOPQRSTUVWXYZ
1234567890€&()*?: @

Montserrat Regular

abcdefghijklmniopqgrstuvwxyz
ABCDEFGHIIKLMNNOPQRSTUVWXYZ
1234567890€&()*?: i@

Montserrat Medium

abcdefghijkimnfiiopgrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
1234567890€&()*2: i@

Montserrat SemiBold

abcdefghijkimniiopgrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
1234567890€&()*?2: i@

Montserrat Bold

abcdefghijkimnfiopgrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
1234567890€&()*2: ;@

Montserrat ExtraBold

abcdefghijkimniiopqrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
1234567890€&()*2:5i@

Montserrat ExtraBold

abcdefghijkimniiopqrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
1234567890€&()*?: i@
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Tipografia para documentacion interna.

La tipografia que se recomienda para uso interno es la fuente
“Arial” con tamano de fuente 11 . Es un tipo de letra disponible para
todo documento interno del personal del Cuerpo de Bomberos de
Cayambe.

Arial Regular
abcdefghijkimniopqgrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
1234567890€&()*?¢!i@

Arial Italic
abcdefghijklmniopqrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
1234567890€&()*?:!i@

Arial Bold
abcdefghijkimnihopqrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
1234567890€&()*?¢ i@
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2X

ISOTIPO Y SUS
VERSIONES

Esta es una version simplificada o abreviada del logotipo, usualmente sin texto,

gue representa visualmente a la institucion. Esta constituido por una letra “B" v

una “C" disefnadas de forma distintiva.

VARIABLE 1

VARIABLE 2

BOMBEROS
CAYAMBE

VARIABLE 3

Este isotipo busca ofrecer una opcion visual
mas versatil y adaptable a aplicaciones
donde el logotipo completo resulte
complejo o poco legible, como por ejemplo
en publicaciones, sefalética, redes sociales,
bordados, iconografia digital, entre otros.

Usos recomendados

m Promosiones y aplicaciones moviles.

m Redes sociales (foto de perfil, iconos).

m Material promocional de pegqueno formato.

Restricciones de uso

El isotipo no debe reemplazar al logotipo
institucional en documentos oficiales,
encabezados formales o comunicaciones
externas de caracter protocolar.

Zona de seguridad y proporciones

Se debe respetar la zona de proteccion
alrededor del isotipo, que equivale a la mitad
del alto de la letra “B"(2x). No se permite el uso
delisotipo a tamanos inferiores a [0.5 cm]. %

BOMBEROS
CAYAMBE
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SUBMARCAS
INSTITUCIONALES

Los grupos especializados de rescate cuentan con una identidad grafica
derivada del logotipo institucional. Estas submarcas mantienen una
coherencia visual comun, permitiendo diferenciar y reconocer las distintas

unidades de trabajo.

Logotipo GRAM - Grupo de Rescate en Alta
Montana

Descripcién general : Este logotipo representa
la identidad visual del Grupo de Rescate en Alta
Montana del Cuerpo de Bomberos de Cayambe.
Esta marca refleja los valores de especializacion,
disciplina, valentia y preparacion técnica que
caracterizan a los miembros de esta unidad.

Logotipo GRAP - Grupo de Rescate en Aguas
Profundas

Descripcién general: Este en cambio identifica
visualmente al Grupo de Rescate en Aguas
Profundasdel Cuerpode Bomberosde Cayambe.
Esta unidad especializada opera en escenarios
de alta complejidad acuatica, por lo que su

identidad grafica transmite profesionalismo,
control, seguridad y pericia técnica.

Logotipo APH - Atencién Prehospitalaria
Descripcién general:

El logotipo del APH representa al grupo
de Atencion Prehospitalaria del Cuerpo de
Bomberos de Cayambe, especializadoen brindar
primeros auxilios, estabilizacion y soporte vital a
personas afectadas por emergencias médicas

en el lugar de los hechos.
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Logotipo GRC - Grupo de Rescate con
Cuerdas

Descripcién general: [Este representa
la unidad especializada de la institucion,
encargada de realizar maniobras técnicas
de rescate vertical en zonas de dificil acceso,
estructuras elevadas, pozos, quebradas vy
otros espacios confinados.

El logotipo de Bombero Forestal

Descripcién general: Representa visualmente a bomberos en
la prevencion y control de incendios forestales en el territorio
del cantén. Su disefo ha sido adaptado a la realidad geografica,
ecoldgica y operativa de Cayambe, y se ajusta a los lineamientos
graficos establecidos por las normativas nacionales de gestion
forestal y manejo del fuego.
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APLICACIONES
DE LA MARCA

La aplicaciéon de una marca es una parte integral del ciclo del logotipo del
Cuerpo de Bomberos de Cayambe y debe aplicarse en la fase de desarrollo
de productos comunicacionales, internos y externos. La implementacién de
la marca es continua y coherente en todas las unidades, canales y medios de
comunicacion contratados.
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B L5 hoja membretada institucional.
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Contar con una hoja membretada para el Cuerpo de Bomberos de Cayambe
es importante para la identificacion institucional, el profesionalismo, la
consistencia en la comunicacion visual, la promocion de la marca y la
generacion de confianza y credibilidad en la comunidad. Es una herramienta

valiosa que ayuda a establecer una imagen sdlida y reconocible de la
institucion.
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Estructura y disefio (ejemplo)

El escudo cantonal del Cantén Cayambe tiene una importancia relevante en

los documentos publicos al representar la identidad local, otorgar legitimidad,

facilitar la identificacion visual, promover y respaldar institucionalmente

la informacién contenida en dichos documentos. Su presencia fortalece la

imagen y la conexién emocional con la comunidad local.

O—

CUERPO DE BOMBEROS
DECAYAMBE

ABHESACION ¥ DISCIPLINA

Memarando Neo, CBC-CBC-2023-0226-M
Cayambe, 14 de marzo de 2023

PARA: Sr. Mgs. Cristhian Paul Freire Camacho
Jefe de Prevencion

Sr. Mgs. Cristian lsrael Cusme Mejia
Analista de Comunicacion Social

ASUNTO:  DISPOSICION A LA GESTION DE PREVENCION DE INCENDIOS
PARA REALIZAR LA PRIMERA NOTIFICACTON A LOS
CONTRIBLYENTES QUE MO HAN CUMPLIDG CON LAS
OBLIGACIONES CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DEL
H2E, Y A LA GESTION DE COMUNICACION LA DIFUSION

Dre m comsuderaciong

En referencia al Memorando Nro, CRC-GF-2023-0286-M, de fecha 14 de marzo del
2023, suscrito por la Ing. Elvia Susana Farinango Farinango, JEFA FINANCIERA.

En contestacicn al mismo, SE DISPONE: a la GESTION DE PREVENCION DE
INCENIMOS, realice el seguimientod notificacion correspondiente a los contribuyentes
que ingresaron la solicifed para la obtencidn de los permisos de funcionamiento en el mes
de enerc de 2023 y hasta la presente fecha no han cumplido con sus obligaciones, para tal
efecto adjunte la INFORMACION PENDIENTES DE PAGO PARA PRIMERA
NOTIFICACION DEL MES DE ENER( 2023,

... Una vez realizadas las respectivas notificaciones, deberd vembuir el informe de la
gestion o la Gestidn Financiera o fin de validar, y continuar con el trimite
correspendienie.

SE DISPONE a la GESTION DE COMUNICACION E INFORMACION cjecuie las
respectivas estrategias comunicacionales en los diferentes medios de difusidn masiva,
portales y redes sociales institucionales, pagina web, otros v de esta manera contribuir al
cumpliniento de los objetivos institucionales ¥ para que los uSuarios se acerquen a
cumplir con las ohligaciones gue por ley deben asumr,

Con sentimientos de distinguida consideracidn.

Atentamenie,

Documento firmade elecironicanente
Mgs, Edwin Oswaldoe Yugsi Tipin
JEFE DE BOMEEROS

Referencias
- CBC-GF-202 302 56-M

O Asctnibi 53-00 y Caldentn [Cayambe - Bzuadorn
& (1) 2380 042 | (02) 2380 300
MHMMMWMMM
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B L: hoja membretada horizontal o vertical para gestion
documental.

CUEm’o DE BOMBEROS DEPARTAMENTO C6DIGO

G AENEGAC\ONVD\SC\PL\NA VERSION
g NOMBRE DEL PROCESO FECHA

DECA

Q Ascazubi $3-00 y Calderén fCayambe - Ecuador
%2 (02) 2360 042 / (02) 2360 310
www.bomberoscayambe.gob.ec

B Certificados Oficiales

CUERPO DE BOMBEROS DEL

CANTON CAYAMBE
ABNEGACION Y DISCIPLINA

CONEIERE EL PRESE

CERTIFICADO

~. ROJAS LOPEZ ALVARO SEBASTHIAN
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B Diapositivas

BEOMBERQOS
CAYAMBE
TEMA A TRATAR
TENTO
TENTO

&

Mantener un formato de documentos y certificados institucionales para el
Cuerpode Bomberosde Cayambe ofrece ventajasentérminosde uniformidad,
identificacion, credibilidad, imagen institucional, eficiencia en el registro y
archivo, y promocion de la instituciéon. Es una forma de garantizar la calidad y
la coherencia en la emisién de certificados por parte del cuerpo de bomberos.

Eé Manual de Imagen Corporativa del Cuerpo de Bomberos de Cayambe
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B Credenciales

Las credenciales que

son

para

autoridad de los bomberos,
brindan seguridad y confianza,
permiten el acceso a areas

restringidas, facilitan la coordinacion

imagen institucional. Son una herramienta
esencial para el correcto desarrollo de las

muy importantes

la

identificacion vy

y el trabajo en equipo, y promueven la

funciones y la atenciéon de emergencias por

parte del cuerpo de bomberos.

Diseno Frontal
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BOMBERO 1
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Disefo Posterior

MISION

“Somos una institucion de derecho
publico dedicada al servicio de
prevencién, proteccién, socorro y
extincion de incendios, asi como de
apoyo en otros eventos adversos de
origen natural o antrépico; contando
con personal capacitado, recursos y
medios adecuados para precautelar
la vida, la propiedad y el medio
ambiente en el cantén Cayambe.”

El presente documento, acredita al
portador como trabajador del
Cuerpo de Bomberos de Cayambe.
En caso de extravio o pérdida favor
comunicarse a los contactos que se
detallan en la parte inferior.

Q Ascézubi $3-00 y Calderén [Cayambe - Ecuador

%9 (02) 2360 042 [ (02) 2360 310
www.bomberoscayambe.gob.ec




B Carpetas Institucionales

Las carpetas corporativas
del Cuerpo de Bomberos
de Cayambe son
importantes para
mantener la organizacion,
mejorar la eficiencia
operativa, proyectar una

imagen profesional, proteger

y conservar los documentos,

facilitar la comunicaciéon externa

y fortalecer la imagen institucional.

Son una herramienta esencial para un

adecuado manejo de la documentacion y

la presentacion de materiales en diferentes

contextos. (El diseno puede variar siempre y
cuando se respete la composicion del logotipo)

Disefio Posterior Disero Frontal

BOMBEEROS :
ERYAMBE BOMBEROS
gof CAYAMBE

ANTE UNA EMERGENCIA
COMUNICATE AL

ECU §i

0 cmenes
B

=

T
b

Bolsillo Inferior
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B Senalética Interna Oficinas

AT

" 2

(Gl TALENTO |
BOA;E;OS H u MANO s

CAYAMBE

Estos lineamientos contribuye a garantizar un entorno seguro, facilitar la
respuesta en situaciones de emergenciay promover una cultura de seguridad

en la comunidad.

Estos son ejemplos de los
parametros graficos que debe

A TALENTO cumplir la sefalética interna
Elvazros HUMANO y externa en los diferentes

departamentos e instalaciones.

B Senalética Exterior ( Parqueadero, Ingreso, etc)

ZONA DE

LIMPIEZAY TALLERV

DESINFECCION

U 18 8
‘I Q
PASO SOLO PELIGRO PROHIBIDO
OBLIGATORIO PERSONAL GAS E';l%héﬁggp
PARA PEATONES AUTORIZADO INFLAMABLE FUEGO

22

% Manual de Imagen Corporativa del Cuerpo de Bomberos de Cayambe




[l Branding Vehicular: (Ambulancias)

. o - Leyendas
Ntmero Economico: A3 y A4 a2 ~ Color: Blanco Reflejante

Color: Rojo Reflejante
BOMBEROS
CAYAMBE

AMBULANCIA

Logotipo Cuerpo Bomberos 7/
Impreso en Reflejante

Logotipo Estrella de la Vida
Color: Blanco / Azul Reflejante

BOMBEROS
CAYAMBE

AMBULANCIA

\__________ |5 |6 |

EMERGENCIAS

Logotipo: ECU, Emergencias __/ !/
Color: Blanco / Rojo Reflejante ’>/
Franjas de acuerdo a diseﬁoJ

Color: Blanco Reflejante

Leyendas
Color: Blanco Reflejante

Logotipo Cuerpo Bomberos
Impreso en Reflejante

Franjas Chevron de 6" a 45°
Color: Rojo y Amarillo-Limoén
Reflejante

NOTA: Las dimensiones de los logotipos y leyendas deben respetar la proporcion
indicada en el disefio de referencia, utilizando siempre materiales reflectantes de
alta calidad. Esta grafica sirve como guia y detalla todos los componentes en cuanto
a tamano y proporciéon, respetando las normas NFPA (National Fire Protection
Association).
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B Branding Vehicular: (Camionetas)

Numero identificador de
Franjas Vehiculos: Rescate-1 (R-1)
Color: Amarillo-Limon y Blanco
Reflejante

VUL LU U U RV —

RAVHRERRRRRR R —
\\\-

Logotipo de Bomberos Cayambe

a 40 cm a proporcién en Blanco

Reflejante
Numero de Vehiculos: Rescate-1
(R-1,2,3.- etc, segun corresponda)

Franjas Chevron
Franjas Amarillo-Limon Color: Rojoy Amaril.lo-Limon
Reflejante Reflejante
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Normas NFPA

Las Normas NFPA son una serie de estandares y cédigos técnicos desarrollados
por la National Fire Protection Association (Asociacién Nacional de Proteccion
contra el Fuego), una organizacion internacional con sede en Estados Unidos.
Estas normas estan disefladas para establecer buenas practicas y medidas de
seguridad en areas relacionadas con la prevencion de incendios, el manejo de
emergencias y la proteccidén contra riesgos asociados a fuego y electricidad.

En el contexto de los Cddigos y Normas NFPA, relacionados con el disefo
y brandeo de vehiculos de emergencia de bomberos, las siguientes son las
principales consideraciones incluidas en normativas especificas como la NFPA
1901 y otras asociadas:

1. Identificacién Visual del Vehiculo:
NFPA 1901 - Norma para Aparatos contra Incendios Automotores:

m Los vehiculos deben tener el nombre de la organizaciéon (como “Bomberos
Cayambe”) claramente visible en ambos lados.

m El nUmero o identificador del vehiculo debe ser legible.

m Uso de colores contrastantes para la identificacidn clara incluso en condiciones
de poca visibilidad.

2. Colores y Marcado Reflectivo:

m Los vehiculos deben estar equipados con material reflectivo de alta visibilidad
en las areas laterales y traseras.

m Uso de colores fluorescentes o altamente visibles, como amarillo-limén, rojoy
blanco reflectante.

m En |la parte trasera del vehiculo, se requiere un patréon de franjas tipo “chevron”
(en dngulo de 45°) de colores alternos, tipicamente rojo y amarillo fluorescente.

3. Normativa sobre el Logotipo y Escudo:

Los logotipos o escudos oficiales del Cuerpo de Bomberos de Cayambe deben
cumplir con los lineamientos institucionales, evitando elementos que puedan
reducir la visibilidad o confundir.

4. Tamanos y Proporciones:

La normativa establece estandares para el tamano minimo de los textos y
graficos, considerando el tipo de vehiculo (camidn cisterna, autobomba, etc.).
En este caso se debe cordinar con la Gestién de Comunicacién Social de Ia

institucion para el disefio y longitudes de los mismos.

Eé Manual de Imagen Corporativa del Cuerpo de Bomberos de Cayambe
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[l Referencias del Branding Vehicular

NOTA: Aunque la ubicacién de los elementos puede ajustarse durante la
instalacion para adaptarse a las caracteristicas de cada tipo de vehiculo, se
debe priorizar siempre la armonia y estética, siguiendo los lineamientos
visuales establecidos en las imagenes de referencia, los cuales estan
orientado a mejorar la visibilidad en la carretera.

-l ga%'
i &;

'\. \ -

o
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[l Elementos graficos para uniformes (Ejemplos)

ITE. RODRIG
THTCRANDA O

RODRIGO
GRANDA e%&

BOMBEROS
CAYAMBE

NOTA: Las dimensiones de los
logotipos y leyendas deben respetar
la proporcion indicada del disefno
de referencia de la siguiente pagina,
utilizando siempre materiales
reflectantes de alta calidad. Esta
grafica sirve como guia y detalla

todos los componentes en cuanto a
tamano y proporcion. Los uniformes
pueden variar segun la necesidad
institucional.
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Los uniformes en el Cuerpo de Bomberos de Cayambe ofrecen ventajas
en términos de identificacion clara, profesionalismo, seguridad personal,
eficiencia en la respuesta, sentido de pertenencia, imagen institucional y
confianza en la comunidad. Son elementos fundamentales que contribuyen
al desempeno efectivo de los bomberos y al cumplimiento de su misién de
proteger y salvar vidas.

Los colores, los logotipos y otros elementos distintivos en los uniformes
ayudan a diferenciar a los bomberos de otras personas presentes en el lugar,
lo que facilita la coordinacién y la toma de decisiones en situaciones criticas.

Las graficas presentadas son elementos que deben ser tomados en cuenta
a la hora de adquirir un uniforme institucional. Los modelos de la pagina 24
pueden variar de acuerdo al material o superficie.

(Logo para parche)

Logotipo:

Debe estar ubicado en la
parte derecha a la altura del
corazén o en la parte lateral
del brazo.

Bandera del Ecuador:
Debe estar ubicado en la
parte derecha lateral del
brazo.

ECUADOR

Letras:

Debe estar ubicado en la
parte posterior de chompas,
camisetas y en los costados

de los pantalones.
(Parte trasera de uniformesy pantalon)

tleltietetettiettttett—— i Nombres y cargos:
BRO.3 R. GRANDA |:

 2sem Parte izquierda de chompas,

(Grado - Inicial del nombre y apellido) camisetas y en los costados

28
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Il UBICACION GENERAL DE LOGOTIPOS Y APELLIDOS
(CHAQUETA Y PANTALON DE BOMBEROS FORESTALES)

Identificacién lateral
izquierdo

Identificacion lateral derecho
Bandera del Ecuador a color en
brazo derecho.

8 cm aprox. de ancho x5cm
aprox. de alto.

Logotipo institucional tipo
parche en brazo izquierdo
a color.5 cm aprox. de
anchoy 5 cm aprox. de
alto(revisar pagina 28)

Logotipo Bombero

\ . Forestal

P ILLURIALV ol - \ Escudo de bombero

Identificacién l\_ forestal tipo parche
frontal derecha P Al a color en brazo

izquierdo.5cm
aprox. de anchoy5
cm aprox. de alto.

(pecho).10 cm
aprox. de largo x 2
cm aprox. de alto
segun apellido.
Material reflectivo
(revisar pagina 28)

Identificacién lateral
izquierda (bolsillo de 10 cm a
12cm aprox.de largox2cma
2.5 cm aprox. de alto segun el
apellido.

Material reflectivo

Nota: Los elementos graficos
establecidos en el presente
documento deberan
aplicarse también en el

resto de uniformesy trajes -
institucionales, de acuerdo con
la naturaleza de las diferentes

actividades vinculadas a la
atencion de emergencias.

La ubicacion de los parches
o logotipos podra ajustarse
segun la textura, disefio o
caracteristicas especificas de
cada tipo de uniforme.

gt
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l Material Comunicacional Impreso

Banner tipo bandera

Un banner tipo bandera, también conocido como
“banner flag” en inglés, es un tipo de publicidad
o sefalizacidn que se utiliza comudnmente en
eventos al aire libre, ferias comerciales o cualquier
otro lugar donde se desee llamar la atencion de

Mmanera vertical.

Este tipo de banner se caracteriza por tener una
forma alargada y vertical, similar a una bandera, y
suele estar suspendido en un poste o mastil. Por
lo general, esta hecho de tela o material similar
y suele llevar impreso un mensaje, un logotipo

BOMBEROS
CAYAMBE

www.bomberoscayambe.gob.ec

o graficos relacionados con la promocién o el

evento en cuestion.

Elg35iE
20|

c,
@]
i

Los banners tipo bandera de la institucidon
deberan ser utilizados en exteriores porque son
visibles desde lejos y pueden captar la atencidon
de las personas a medida que se mueven con
el viento. También son faciles de montar y
desmontar, lo que los hace convenientes para su
uso en diferentes ubicaciones.

Lascarpasinstitucionales
se utilizardn para crear
espacios de exhibicién,
stands, puntos de
{0 Exvanee eamberscsmbegobec B 5 ST T informacién o  areas
' de reunidn en eventos
corporativos, ferias
comerciales, festivales,
conferencias y otros
lugares donde se desee
destacar y promover la

imagen de marca.
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Rollup

Los RollUp, también conocidos como banners enrollables o pull-up banners, son un
tipo de soporte publicitario portatil y facil de usar. Son especialmente adecuados para
su uso en lugares cerrados, donde no hay riesgo de viento que pueda causar danos o
pérdida del material. Estos dispositivos son ideales para presentaciones impactantes
en eventos, exposiciones, ferias comerciales, conferencias y otros entornos donde se
busca captar la atencion visual.

Es importante destacar que todos los materiales presentados en este manual deben
respetar el disefio establecido y mantener una excelente calidad visual para reforzar
la imagen institucional en entornos exteriores. Esto implica que los RollUp deben
estar en linea con la identidad visual de la institucién, utilizando colores, logotipos y
graficos coherentes con su imagen de marca.

NOTA: La Gestion de Comunicacion Social, posee todos los recursos, medidas y
disefos para la elaboracion de los mismos.

BOMBEROS N
CAVAMBE (2209
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EQUIPO DE .

EXTRICACIO
VEHICULAR
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49 (02) 2360 042
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M Plantillas y modelos Web 2.0

Consideracionesespecificasparalapresenciaenlineadel Cuerpode Bomberos
de Cayambe, incluyendo el disefio profesional, 6ptimo en la gestion de sitios
web, perfiles en redes sociales y otros canales digitales. Para esto se puede
utilizar el isotipo o el logotipo de bomberos segun corresponda.

MODELO DE POST: Tamafio (1080x1350 px)

BOMBER N = BOMBEROS
Q@Q CAYAMBE

Aplicacion en medios digitales: El
logotipo del Cuerpo de Bomberos
de Cayambe debera estar ubicado
NDI : : en la parte izquierda, derecha o
ESTRUCTURAL T S en la parte central dependiendo
Y FORESTAL - de la composicion de imagen
, que se desea realizar, respetando

los margenes establecidos en el
grafico y la aplicaciéon de la marca
de la pagina 7. De igual forma debe
constar los iconos de las redes
sociales y pagina web.

EQUIPO CONTRA

Considerar los ejemplos
establecidos en el presente
documento.

JOf

ww.bomberoscayambe.gob.ec

BOMBEROS (2 . BOMBEROS (75N
CAYAMBE 4 : CAYAMBE 2=

o
m
(0]
0
—
S
w
o
m

' DIA..BOMBERO
ECUATORIANO

"Con valentia y sacrificio, los bomberos
de Cayambe protegen nuestra
comunidad. iGracias por su incansable

la’proteccion
servicio!" 1t

elamc
ent nuestros corazones.

i Yo (s o Yors

v/ JEFE DEL CUERPO DE BOMBEROS D CAYAMBE
JEFE DEL CUERPO DE
BOMBEROS DE CAYAMBE
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MODELO HISTORIAS: Tamario (1080x1920 px)

BOMBEROS BOMBEROS
CAYAMBE CAYAMBE
N
A “7 En esta seccion el logotipo
’#'Roy.gcAN'iﬂ del Cuerpo de Bomberos
de Cayambe debera
El fuego no estar ubicado en la parte
es un iuego central plgpend@ndo de la
i ! composicion de imagen que
MISCiD et se desea realizar, respetando
angustia J .
padecen los los margenes establecidos
animalitos al en el grafico y la aplicaciéon
escuchar ruidos de la marca de la pagina 7.
s De igual forma debe constar

\ la pagina web.
Considerar los ejemplos
establecidos en el presente

documento.

ey

(_www.bomberoscayambe.gob.ec ) (" www.bomberoscayambe.gob.ec /

#datocurioso

BOMBEROS
CAYAMBE

EL NEVADO
CAYAMBE

BOMBEROS
CAYAMBE

| RECUERDA

es el mas alto enla
linea equinoccial

Altitud

UTILIZA EQUIPOS DE

SEGURIDAD

EN TRABAJOS DE

ALTURA

({ vaw.bomberoscayambe.gob.ecr‘ ’ www.bomberoscayambe.gob.ec )
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VIDEOS REELS: Tamario (1080x1920 px)

Los videos reels son una forma
emocionante de compartir
contenido en las redes sociales. Con
una duracién de hasta 30 segundos,
estos videos breves, permiten
capturar momentos destacados,
contar historias intrigantes vy
mostrar la creatividad.

Sin embargo, es importante tener
en cuenta que el logotipo del
Cuerpo de Bomberos de Cayambe
no se incluird en los videos reels.
Esto se debe a que la interfaz
e iconografia utilizadas en las
redes sociales tienden a ocultar
el contenido de los bordes, lo
qgue dificulta la visualizacion del
logotipo.

En cambio, hemos optado por
destacar la presencia del Cuerpo de
Bomberos de Cayambe al ubicar
Unicamente la pagina web en la
parte inferior del video reel. Esto
garantiza que los espectadores
puedan acceder facilmente a mas
informacion y recursos en linea
relacionados con el Cuerpo de
Bomberos.

VIDEOS POST: Tamafio (1080x1350 px)

A diferencia de los videos reels,
los videos post pueden tener una
duracion mas larga, lo que permite
profundizar en las ideasy transmitir
mensajes mas completos.

Sin embargo, es importante tener
en cuenta que el logotipo del
Cuerpo de Bomberos de Cayambe
solo se incluira en los videos post en
las esquinas derecha o izquierda,
incluyendo la pagina web en
la parte inferior respetando los
margenes.

.bomberoscayambergob.eci.
st : ] —
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VIDEO HORIZONTAL(16:9): Tamafio (1920x1080 px) o superior 4K.

hl." G e
CARLés TIPAN . CHINCHUNA _|

JEFE AD HONOREM

20 DEMBRIE QE‘

Elformato devideo horizontal con unarelacién de aspectode16:9y un tamano
de 1920x1080 pixeles es ampliamente utilizado en diversas plataformas y
medios.

Compatibilidad con dispositivos: El formato 16:9 es el estandar de visualizacion
mas comun en televisores, monitores y dispositivos moviles al girarlos
horizontalmente. Al crear videos en este formato, nos aseguramos de que el
contenido sea compatible y se vea correctamente en una amplia gama de
dispositivos.

Experiencia visual inmersiva: El formato horizontal brinda una experiencia
visual mas amplia y envolvente para los espectadores. Permite capturar mas
detalles y elementos visuales en el encuadre, lo que ayuda a contar historias
de manera efectiva y atraer la atencién del publico.

Produccion profesional: El formato de video horizontal se utiliza ampliamente
en producciones audiovisuales profesionales, como peliculas, programas de
television y comerciales. Se utilizara este formato dependiendo de la clase de
contenido que se necesite difundir al espectador.
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BOMBEROS
CAYAMBE

Manual de imagen
Corporativo

IMPORTANTE: Los disefos vy la composicion de imagenes presentes han
sido elaborados con la mejor calidad y profesionalismo, por o que es
fundamental respetarlos a la hora de realizar algun producto comunicacional

para fortalecer la imagen de la institucion y generar confianza en el publico.

Elaborado por: MSc. Cristian Cusme M.
ANALISTA DE COMUNICACION SOCIAL

mado el ectroni cament e_por

_I%PW WALDO YUGSI

Fi rmaEC

Revisado y aprobado por: MSc. Edwin Yugsi
JEFE DEL CUERPO DE BOMBEROS DE CAYAMBE.
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